WAINS.021.11.2025

POLITECHNIKA WARSZAWSKA
WYDZIAL ADMINISTRACJIINAUK SPOLECZNYCH

Zarzadzenie nr 11/2025
Dziekana Wydzialu Administracji i Nauk Spolecznych Politechniki Warszawskiej
z dnia 19 sierpnia 2025 r.

w sprawie ustalania zadan badawczych i1 organizacyjnych nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale Administracji i Nauk Spolecznych

Na podstawie § 11 ust. 4 pkt 51 11 Regulaminu organizacyjnego Politechniki Warszawskiej,
stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 92/2019 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia
4 grudnia 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Politechniki Warszawskiej,
zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1

1. Pracownik badawczy, badawczo-dydaktyczny lub dydaktyczny zatrudniony na Wydziale
Administracji 1 Nauk Spotecznych, zwany dalej ,,nauczycielem akademickim”, sktada do
dnia 15 wrze$nia kazdego roku kalendarzowego plan zadan badawczych i organizacyjnych
na kolejny rok akademicki, zwany dalej ,,planem”. Wzor planu stanowi zalacznik nr 1
do zarzadzenia.

2. Nauczyciel akademicki sktada plan do kierownika zaktadu w formie papierowego wydruku
lub skanu tego wydruku przestanego na adres mailowy przeznaczony do korespondencji
stuzbowej kierowanej do kierownika zaktadu. Do zgloszenia nalezy zataczy¢ edytowalng
wersje planu.

3. Kierownik zakladu konsultuje plan z nauczycielem akademickim, uwzgledniajac wytyczne
okreslone w § 2 niniejszego zarzadzenia. Dziekan Wydzialu Administracji 1 Nauk
Spotecznych, zwany dalej ,dziekanem”, moze przekaza¢ kierownikowi zaktadu
dodatkowe, sformutowane na pismie wytyczne, dotyczace opracowania zadan badawczych
lub organizacyjnych.

4. Jezeli w wyniku konsultacji z kierownikiem zaktadu nauczyciel akademicki zdecyduje si¢
zmieni¢ planowane zadania badawcze lub organizacyjne, niezwtocznie sktada poprawiony
plan, przesylajac go na adres mailowy przeznaczony do korespondencji stuzbowej
kierowanej do kierownika zaktadu.

5. Kierownik zaktadu opiniuje zaplanowane przez nauczyciela akademickiego zadania
badawcze 1 organizacyjne. Opinia kierownika zaktadu moze by¢ pozytywna w odniesieniu
do catosci planu albo negatywna w odniesieniu do cato$ci planu badz jego czeséci. Opinia
pozytywna moze by¢ wyrazona w postaci adnotacji na planie. Opinia negatywna wymaga
uzasadnienia. W uzasadnieniu opinii kierownik zakladu wskazuje w szczegdlnosci
nieuzgodnione z nauczycielem akademickim zadania badawcze lub organizacyjne, ktére
proponowat podczas konsultacji.

6. Kierownik zaktadu przekazuje plan nauczyciela akademickiego wraz z opinig, o ktorej
mowa w ust. 5, do sekretariatu dziekana w formie papierowych wydrukow lub skandéw tych



wydrukow przestanych na adres mailowy: sekretariat.wains@pw.edu.pl. Plan wraz z opinia
powinny zosta¢ przestane do dnia 22 wrze$nia kazdego roku, chyba ze dziekan wskaze inny
termin.

Dziekan ustala nauczycielowi akademickiemu zadania badawcze i organizacyjne do dnia
30 wrzes$nia kazdego roku, bioragc pod uwage opini¢ kierownika zaktadu.

Nauczyciel akademicki moze ztozy¢ do dziekana wniosek o ponowne ustalenie zadan
badawczych i1 organizacyjnych w trybie okreslonym w § 16 Regulaminu pracy Politechniki
Warszawskiej.

Nauczyciel akademicki potwierdza przyjecie ustalonych dla niego zadan badawczych
1 organizacyjnych do dnia 15 pazdziernika kazdego roku na dokumencie udostgpnionym do
podpisu w sekretariacie dziekana.

§2

Plan, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, powinien uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1) cele i obcigzenia, o ktorych mowa w § 13 ust. 4-7 Regulaminu pracy Politechniki
Warszawskiej;

2) zadania badawcze i1 organizacyjne umozliwiajace osiggniecie co najmniej oceny
czastkowej pozytywnej dobrej;

3) w przypadku prowadzenia badan naukowych w dyscyplinach naukowych
podlegajacych ewaluacji jako$ci dzialalnosci naukowej na Politechnice Warszawskiej
zadania badawcze umozliwiajace osiggnigcie celow ewaluacji tej dyscypliny;

4) Strategie Rozwoju Politechniki Warszawskie;j.

Przy tworzeniu planu uwzglednia si¢ obowigzujace w Politechnice Warszawskiej warto$ci

wielkosci kryterialnych w dyscyplinach naukowych: nauki prawne, filozofia, nauki

o polityce 1 administracji, nauki o bezpieczenstwie oraz ekonomia i finanse, a takze innych

dyscyplinach reprezentowanych na Wydziale Administracji i Nauk Spotecznych.

§3

Po zakonczeniu roku akademickiego, do dnia 20 pazdziernika, nauczyciel akademicki
sklada sprawozdanie z wykonania zadan badawczych i organizacyjnych, zwane dalej
»sprawozdaniem”. Wzor sprawozdania stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

Nauczyciel akademicki sktada sprawozdanie, zaopiniowane przez kierownika zaktadu, do
dziekana za posrednictwem sekretariatu dziekana w formie papierowego wydruku lub
skanu tego wydruku przestanego na adres mailowy: sekretariat.wains@pw.edu.pl.

Opinia kierownika zakladu, o ktérej mowa w ust. 2, zawiera stwierdzenie wykonania badz
niewykonania zadan badawczych 1 organizacyjnych. Kierownik zakladu moze zawrze¢
ponadto swoja oceng¢ powodow niezrealizowania zadan przez nauczyciela akademickiego
lub inne uwagi o realizacji zadan.

§ 4

Dziekan dokonuje oceny wykonania ustalonych zadan badawczych i1 organizacyjnych
1 zawiadamia o niej nauczyciela akademickiego do dnia 10 listopada kazdego roku.
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2. Nauczyciel akademicki do dnia 20 listopada kazdego roku potwierdza zapoznanie si¢
zoceng z wykonania ustalonych zadan na dokumencie udost¢pnionym do podpisu
w sekretariacie dziekana.

§5

1. W roku akademickim 2025/2026:
a) nauczyciel akademicki sktada plan, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, do dnia 26 wrzesnia
2025,
b) kierownik zaktadu sktada opini¢, o ktorej mowa w § 1 ust. 5, do dnia 10 pazdziernika
2025,
¢) dziekan ustala zadania badawcze i organizacyjne, o ktorych mowa w § 1 ust. 7, do dnia
24 pazdziernika 2025 r.
2. W sprawie sprawozdania z wykonania zadan badawczych i organizacyjnych za rok
akademicki 2024/2025 stosuje si¢ przepisy § 3 i 4 niniejszego zarzadzenia.

§6

Traci moc zarzadzenie nr 36/2020 Dziekana Wydzialu Administracji i Nauk Spotecznych
Politechniki Warszawskiej z dnia 10 grudnia 2020 r. w sprawie wytycznych dotyczacych
sporzadzania plandw zadan badawczych pracownikow badawczych 1 badawczo-
dydaktycznych.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DZIEKAN
Wydzialu Administracji i Nauk Spotecznych

dr hab. Justyna Lacny, prof. uczelni



zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 11/2025 Dziekana Wydzialu Administracji i Nauk Spotecznych
z dnia 19 sierpnia 2025 r.

PLAN
ZADAN BADAWCZYCH I ORGANIZACYJNYCH
W ROKU AKADEMICKIM 20.../20...

Zaklad: ............

Tytul/stopien, imie i nazwisko: ............

1. Zadania badawcze (nie dotyczy pracownikow dydaktycznych):
1.1. Artykuly naukowe:

(obowigzkowe dane: tytut artykutu, autorzy, nazwa czasopisma naukowego, punktacja czasopisma, termin
publikacji)

1.2. Monografie/rozdzialty w monografiach:

(Obowigzkowe dane: tytul monografii, autorzy, nazwa wydawnictwa wraz z okresleniem poziomu w
ministerialnym wykazie monografii, termin publikacji)

1.3. Wnioski grantowe / realizowane granty:

(Obowigzkowe dane: instytucja finansujgca nauke, nazwa konkursu, w ktorym zlozono wniosek; temat projektu;
szacowany budzet projektu)

1.4. Umiedzynarodowienie badan naukowych:

(Przykladowe formy: artykul/monografia w wydawnictwie zagranicznym,; wystgpienie na konferencji
miedzynarodowej, zagraniczny pobyt badawczy).

2. Zadania organizacyjne:

2.1. Funkcje w PW:

Data i podpis pracownika



zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 11/2025 Dziekana Wydziatu Administracji i Nauk Spotecznych

z dnia 19 sierpnia 2025 r.

SPRAWOZDANIE

Z WYKONANIA ZADAN BADAWCZYCH I ORGANIZACYJNYCH

Zaklad: ............

W ROKU AKADEMICKIM 20.../20...

Tytul/stopien, imie i nazwisko: ............

Zadania

Stan wykonania zadan/przyczyny niewykonania

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

2.2.

2.3.

Data i podpis pracownika




